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 Architekt (m/w/d) LPH 3-5 

 

 

Sie begeistern sich für gute Architektur und möchten 

anspruchsvolle Projekte qualitativ hochwertig umsetzen? 

Für unseren Standort Köln suchen wir Architekten (m/w/d) für die 

Leistungsphasen 3–5 zur Betreuung großer Bauvorhaben der 

öffentlichen Hand. 

 

Sie bringen mit 

– ein abgeschlossenes Architekturstudium sowie mindestens drei 

Jahre Berufserfahrung in den relevanten Leistungsphasen 

– eine qualitätsbewusste, strukturierte und eigenverantwortliche 

Arbeitsweise sowie ein sicheres, kommunikationsstarkes 

Auftreten und eine dialogorientierte Haltung 

– einen hohen gestalterischen Anspruch und die Fähigkeit, 

Entwurfsideen überzeugend zu entwickeln, zu präsentieren und 

in die Planung zu überführen 

– fundierte Erfahrung in der Entwurfs-, Genehmigungs- und 

Ausführungsplanung sowie in der Abstimmung mit Fachplanern 

und Projektbeteil igten 

– sicheren Umgang mit Autodesk Revit sowie den gängigen MS-

Office-Anwendungen (Outlook, Word, Excel) 

– gute Kenntnisse der anerkannten Regeln der Technik sowie ein 

ausgeprägtes Verständnis für konstruktive und technische 

Zusammenhänge 

– Interesse an einer fachlichen Weiterentwicklung in den 

nachfolgenden Leistungsphasen und an einer ganzheitl ichen 

Projektbearbeitung (optional) 

 

Wir bieten 

– einen strukturierten Einstieg durch unser Onboarding-Team 

– moderne Planungsmethoden, BIM-gestützte Prozesse und ein 

hohes Maß an Eigenverantwortung 

– interdisziplinäre Projektteams mit drei bis acht Mitarbeitenden 

– eine offene, kollegiale Arbeitsatmosphäre im Herzen von Köln 

mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien 

– eine unbefristete Festanstellung mit langfristiger Perspektive 

– flexible Arbeitsmodelle und die Möglichkeit zum mobilen 

Arbeiten 

– vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten für Ihre 

fachliche und persönliche Entwicklung im Rahmen unserer 

internen Akademie 
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Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung inklusive eines 

aussagekräftigen Portfolios, Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres 

möglichen Eintrittstermins (max. 10 MB oder mit Link) als E-Mail. 

 

 

Kontakt 

David Koenigsfeld und Markus Kill 

heinlewischer  

Stolkgasse 25-45 

50667 Köln   

Telefon +49 221 91659-0  

bewerbung-koeln@heinlewischer.de  

www.heinlewischer.de 

 


