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 Architekt (m/w/d) LPH 6-7 

 

 

Sie können sich für gute Architektur begeistern und haben 

Freude daran, diese auch erfolgreich umzusetzen? 

Für unseren Standort Köln suchen wir Architekten (m/w/d) für die 

Leistungsphasen 6-7 zur Betreuung von größeren Bauprojekten 

der öffentlichen Hand. 

 

Sie bringen mit 

– ein abgeschlossenes Architektur-/Bauingenieurstudium und 

mindestens drei Jahre Berufserfahrung in den relevanten 

Leistungsphasen 

– eine qualitätsbewusste, strukturierte und selbstständige 

Arbeitsweise sowie ein sicheres, kommunikationsstarkes 

Auftreten und eine dialogorientierte Haltung 

– sicheren Umgang mit AVA-Software, idealerweise ORCA, sowie 

den gängigen MS-Office-Anwendungen (Outlook, Word, Excel) 

– fundierte Kenntnisse der HOAI sowie des Vergabe- und 

Vertragsrechts (VOB/A und VOB/B) 

– Erfahrung in der Erstellung von Leistungsverzeichnissen, der 

Ausschreibung und Vergabe von Bauleistungen 

– ein gutes Verständnis für Bauabläufe, Ausführungsplanung 

sowie Kosten- und Qualitätsmanagement 

– Interesse an einer fachlichen Weiterentwicklung in den 

nachfolgenden Leistungsphasen und an einer langfristigen 

Projektbegleitung 

 

Wir bieten 

– einen strukturierten Einstieg durch unser Onboarding-Team 

sowie individuelle Entwicklungsmöglichkeiten im Rahmen 

unseres internen Trainee-Programms 

– moderne Planungsmethoden, digital unterstützte Prozesse und 

ein hohes Maß an Eigenverantwortung 

– projektspezifische Fortbildungsangebote und Projektteams mit 

drei bis acht Mitarbeitenden 

– eine offene, kollegiale Arbeitsatmosphäre im Herzen von Köln 

mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien 

– eine unbefristete Festanstellung mit leistungsgerechter 

Vergütung und langfristiger Perspektive 

– flexible Arbeitszeitmodelle und die Möglichkeit zum mobilen 

Arbeiten 

– regelmäßige Teamveranstaltungen und einen wertschätzenden 

Umgang auf Augenhöhe 
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Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung inklusive Ihrer 

Gehaltsvorstellung und dem möglichen Eintrittstermin (max.10 

MB oder mit Link) als E-Mail. 

 

 

Kontakt 

David Koenigsfeld und Markus Kill 

heinlewischer  

Stolkgasse 25-45 

50667 Köln   

Telefon +49 221 91659-0  

bewerbung-koeln@heinlewischer.de  

www.heinlewischer.de 

 


